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EDILITARA PUBLIC S.A., cu sediul tn Tårgu Jiu, strada Victoriei, nr.45, judetul Gorj, organizeazä Tn

conditiile Regulamentului de Organizare a concursurilor, la data de 21.07.2025, ora 11.00, concurs pentru

ocuparea unor posturi vacante, durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40 ore/säptämånä, dupä cum urmeazä:
3 posturi de Lucrätor salubrizare cäi publice- COR. 961301, perioadä nedeterminatä;
1 post de Lucrätor salubrizare cäi publice- COR. 961301, perioadä determinatä ( de pånä la 12
luni), studii primare,

in cadrul Sectiei Salubrizare Sträzi, din sursäinternä/externä.

Organizarea 5i desfä;urarea concursului se fac Tn conditiile Regulamentului privind organizarea 5i
desfä;urarea concursurilor 5i examenelor in vederea angajärii 5i promovärii, aprobat prin Hotärårea
Consiliului de Administratie nr. 8 din 10.01.2022.
Pot participa la concursul organizat Tn vederea ocupärii posturilor mai sus-men!ionate numai persoanele
care indeplinesc cumulativ urmätoarele conditii generale 5i specifice:

1. Conditii generale preväzute de art.4 din Regulamentul privind organizarea 5i desfä;urarea concursurilor

si examenelor tn vederea angajärii 5i promovärii, aprobat prin HCA nr. 8 din 10.01.2022.
a. are cetätenia romånä, cetä!enia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apar!inånd
Spatiului Economic European, precum si domiciliul Tn Romania;
b. cunoa;te limba romånä, scris 5i vorbit;
c. are vårsta minimä reglementatä de prevederile legale;

d. are capacitate deplinä de exercitiu;
e. are starea de sänätate corespunzätoare postului pentru care candideazä, atestatä pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau unitätile sanitare abilitate;
f. indepline;te conditiile de studii si, dupä caz, de vechime, precum si celelalte cerinte specifice stabilite;
g. nu a fost condamnatä penal, prin hotäråre judecätoreascä definitivä, pentru infractiuni sävår;ite Tn

legäturä cu domeniul in care societatea Tsi exercitä autoritatea 5i care nu a fost reabilitatä de drept sau
pe cale judecätoreascä.

2. Cerin!ele specifice privind ocuparea postului:
Disponibilitate de a lucra in schimbul 3 —(program de lucru 02:00- 10:30);
Adeverintä medicalä -apt de muncä pentru schimbul 3;
Minim 4 clase absolvite

DOSARUL DE CONCURS:

(1)

a)

b)

c)

d)

e)

Pentru inscrierea la concurs candida!ii vor prezenta un dosar care va contine, tn mod obligatoriu,
urmätoarele documente:
formular de inscriere la concurs;
curriculum vitae, insusit prin semnäturä;
copia actului de identitate sau a oricärui alt document care atestä identitatea, potrivit legii (copia
certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupä
caz);

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria räspundere cänu are antecedente penale care sä-l facä
incompatibil cu func!ia pentru care candideazä;
adeverin!ä medicalä care sä ateste starea de sänätate corespunzätoare, eliberatä anterior derulärii
concursului, cu cel mult 6 luni, de cätre medicul de familie al candidatului sau de cätre unitätile
sanitare abilitate;



f) alte documente relevante pentru desfä;urarea concursului;

Actele preväzute la litera c - e vor fi prezentate 5i Tn original Tn vederea verificärii conformitä!ii copiilor cu
acestea, de cätre o persoanä desemnatä din cadrul Serviciului Resurse Umane.

DATA LOCUL ORGANIZÄRII CONCURSULUI:

Concursul se va desfä;ura si va consta in urmätoarele probe:

Proba scrisä, Tn data de 21.07.2025, ora 11:00 la sediul societätii Edilitara Public SA din Tårgu
Jiu strada Victoriei nr.45;
Proba interviu, la o datä ce va fi comunicatä odatä cu rezultatele probei scrise, Tn termenul legal
de 5 zile lucrätoare de la data sustinerii probei scrise, la societätii Edilitara Public SA din Tårgu
Jiu strada Victoriei nr.45;

DESFÄ$URAREACONCURSULUI:

Concursul constä in 3 etape succesive, dupa cum urmeazä:
selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisä;
c) interviul;

Se pot prezenta la proba scrisä numai candidatii declarati admi;i la selectia dosarelor.

Selectia dosarelor de inscriere se face pe baza verificärii indeplinirii condi!iilor de participare la concurs, prin

raportare la documentele din dosarul de tnscriere la concurs.
Rezultatele selectärii dosarelor de concurs se afi;eazä de cätre secretarul comisiei de concurs, cu mentiunea
"admis" sau "respins", insotitä de motivul respingerii dosarului, la sediul societä!ii Edilitara Public SA.
Pentru proba scrisä 5i pentru proba interviu punctajul maxim este de 100 puncte, fiind declarati "admi;i"
minimum 50 puncte la fiecare probä. Se considerä "admis"la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare
punctaj dintre candida!ii participanti, cu condi!ia ca aceasta sä fi obtinut minim necesar, de 50 de puncte.

Proba interviului se sustine doar de cätre candidatii declarati admisi la probä scrisä.

Criteriile de evaluare ale interviului sunt:

a) Abilitäti 5i cuno;tinte impuse de functie;
b) Capacitatea de comunicare;
c) Motivatia candidatului;
d) Initiativa 5i creativitatea.

Comunicarea rezultatelor probei interviu se face Tn termen de 3 zile lucrätoare de la data sustinerii interviului.
Se considerä admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru
acela;i post, cu conditia ca ace;tia sä fi obtinut punctajul minim necesar, de 50 de puncte.
La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisä, iar dacä
egalitatea se mentine se organizeazä un nou interviu.

BIBLIOGRAFIA TEMATICA
BIBLIOGRAFIA:

1. Legea 53/2003 - Codul muncii ( actualizat);
2. Legea 319/2006 — sänätatea 5i securitatea Tn muncä;
3. Legea 307/2006(republicatä) privind apärarea impotriva incendiilor.
4. Codul de conduitä eticä al societätii Edilitara Public SA.

TEMATICA:
1. Räspunderea disciplinarä;

2. Obligatiile salariatilor;
3. Obligatiile lucrätorilor privind sänätatea 5i securitatea Tn muncä;
4.0bligatii privind apärarea impotriva incendiilor;
5. Principiile conform Codului de conduitä eticä al societä!ii Edilitara Public SA.



SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR
Dupä afi;area rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, probei scrise, respectiv interviu, candidatii
nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 2 zile lucrätoare de la afi;area rezultatului selectiei
dosarelor, probe scrise, respectiv a publicärii rezultatului probei interviu la sediul societä!ii Edilitara Public
SA - Compartimentul Resurse Umane.

CALENDARUL DE DESFÄSURAREA CONCURSULUI•.

Publicarea anun!ului de concurs la avizierul
societä!ii, pe pagina de internet a societä!ii 5i in
presä
Data limitä/Perioada de depunere a dosarelor
pentru Tnscrierea candida!ilor la concurs
Selectia dosarelor 5i afi;area listei cu rezultatul
verificärii dosarelor de inscriere la sediul
societätii

eventualelor contestatii privindDepunerea
rezultatele verificärii dosarelor de inscriere, la sediul
societätiie
Solutionarea contestatiilor si afisarea listei cu

rezultatul final al verificärii dosarelor de inscriere, la

sediul societätii
Sustinerea probei scrise
Evaluarea lucrärilor scrise 5i afi;area rezultatelor la

proba scrisä

Depunerea eventualelor contesta!ii privind
rezultatele probei scrise, la sediul societä!ii
Afi;area rezultatelor la proba scrisä dupä
solutionarea contesta!iilor, precum 5i afiprea datei

probei interviu, la sediul societä!ii
Sustinerea probei interviu

Afi;area rezultatelor la interviu, la sediul societä!ii

eventualelor privindcontestatiiDepunerea
rezultatele probei interviu
Solutionarea contestatiilor si afisarea, la sediul
societätii, a rezultatelor finale dupä solutionarea
eventualelor contestatii
Afi;area rezultatelor finale prin publicare pe pagina
de internet 5i la sediul societä!ii

Date contact: 0253 238 220 / int. 118,

Dire or general,

30.06.2025

01.07.2025 -14. 07.2025

Tn termen de 3 zile lucrätoare de la data expirärii

termenului de depunere a dosarelor

Tn termen de 2 zile lucrätoare de la afi;area
rezultatului selectiei dosarelor

in termen de o zi lucrätoare de la expirarea

temenului de depunere a contestetiilor

21.07.2025
Tn termen de 3 zile de la sus!inerea probei scrise

tn termen de 2 zile lucrätoare de la afi;area
rezultatului probei scrise

Tn termen de o zi lucrätoare de la expirarea

termenului de depunere a contestatiilor

tn termen de 5 zile lucrätoare de la sustinerea
probei scrise
Tn termen de 3 zile lucrätoare de la sustinerea
probei interviu
in termen de 2 zile lucrätoare de la afi;area
rezultatelor la interviu
Tn termen de o zi lucrätoare de la data depunerii
acestora

Tn termen de 5 zile lucrätoare de la finalizarea

Däi u Adr•

ultimei probe

Servici
Andri!

Resurse Umane,
u Emilia- Valeria


