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RAPORTUL
COMITETULUI DE NOMINALIZARE ST REMUNERARE
AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE DIN CADRUL
SOCIETATII EDILITARA PUBLIC S.A. TARGU-JIU
PE ANUL 2021

Societatea Edilitara Public SA Targu Jiu a fost infiintata la data de 01.08.2010
prin reorganizarea Directiei de Servicii Comunale Targu Jiu, in societate comerciald
pe actiuni, conform Hotérarii Consiliului Local nr. 190 din 26.07.2010, in conditiile
OUG nr.79/2008; OG nr.71/2002; Legii nr.51/2006; Legii nr. 31/1990; Legii
nr.215/2001.

Sediul societatii este in orasul Targu Jiu, str.Victoriei nr. 45, bl. 45, judetul
Gory.

Societatea isi desfasoara activitatea si la urméatoarele sedii secundare/puncte de
lucru:
> Sector statie de asfalt, statie de betoane, sector productie secundard si
laborator 1incercari mixturi asfaltice situat in Municipiul Targu Jiu, str.
Margaritarului nr. 16, jud. Gorj;
> Serviciul gestionare céini fard stdpan in care se desfasoard activitdti
veterinare, situat in Municipiul Targu Jiu, str. Termocentralei nr. 27 A, jud. Gorj;
» Targ Saptamanal de Comercializare a animalelor vii in care se desfasoara .
activitati auxiliare pentru cresterea animalelor situat in Municipiul Téargu Jiu, Zona
Calea Bucuresti nr. 45 E, tarlaua 153, parcela 11, jud. Gorj;
> Targ de haine second-hand, Zona Calea Bucuresti nr.45 E;
> Sector Administrare Cimitir Ortodox situat in Targu Jiu, str. Narciselor, nr. 2;
> Sectia Sere si Zone Verzi situatd in Targu Jiu, jud. Gorj, str. Vasile
Alecsandri, nr. 2;
> Sectia Salubrizare situatd in Targu Jiu, jud. Gorj, str. Siretului, nr. 13A.
> Piata Centrald —situatd in Targu Jiu, jud. Gorj, str. Unirii nr.2A;

Strads Victoriel, Nr.45, Bloo 45, Térgu-diu, Gorl, Telefor: +40 253 238220, Fax: +40 253 238220

office@edititara.rs



h Edilitara Public S.A.
Societate administrata in sistem unitar

118/352/2010
EDILITARA PUBLIC RO 27295841
Dezvoltim impreund Capital social:7.503.049 lei

Certificat 1SO 9001/14001/45001

> Piata 9 Mai situata in Targu Jiu, str. Mihail Sadoveanu nr.42.

Obiectul de activitate al societatii 1l reprezinta:

> Maturat, spalat,stropit si intretinerea curdteniei cailor publice;

> Curitarea si transportul zapezii de pe cdile publice si mentinerea in functiune
a acestora pe timp de polei sau de inghet;

»  Administrarea drumurilor,strdzilor si a sistemului de semnalizare rutierd si
pietonal;

Administrarea Cimitirului Municipal;

Administrarea pietelor, targurilor si oboarelor;

Administrarea spatiilor verzi;

Administrarea locurilor de joaca si a mobilierului urban;

Administrarea serviciul de gestionare a cainilor fara stapan;

Administrarea fondului locativ-activitatea de Intretinere si reparatii necesare
mentinerii sigurantei in exploatare si functionare, precum si a lucrérilor de reabilitare
si/sau modernizare a fondului locativ al Municipiului Targu Jiu;

> Administrarea bdii si toaletelor publice.

VVVYVY

Activitatea principala: CAEN 3811-Colectarea deseurilor nepericuloase
(salubrizarea localitétilor).

Edilitara Public SA este unicul operator pentru serviciul de maturat, spalat, stropit si
intretinerea cailor publice, precum si curdtarea si transportul zdpezii de pe cdile
publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei si inghet.

Activitati secundare: aferente activitatilor desfasurate la sediile secundare/punctele
de lucru declarate la Registrul Comertului.

1.4 Capitalul social si structura actionariatului
Municipiul Targu Jiu prin Consiliul Local are calitatea de actionar unic la

Societatea Edilitara Public SA si detine 100% din capitalul social in valoare de
3.869.979 lei, reprezentind 3.869.979 actiuni (1 lew/ actiune).

Adunarea Generald a Actionarilor este organul de conducere al societétii, care
decide asupra activitdtii acesteia, coordoneaza politica ei economicd si comerciald si
este constituitd dintr-un numar de 2 reprezentanti, desemnati prin hotédrare a
Consiliului Local.
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In perioada ianuarie -noiembrie 2021,societatea a fost administratd in sistem
unitar de un Consiliu de Admistratie compus din 7 membri, avind urmdtoarea
componenta:

Jianu Grigore —presedinte;

Zaharia Alexandru —membru executiv;

Nodea Ramona -membru neexecutiv;

Diianu Adrian-membru neexecutiv;

Chiritescu Dumitru Dorel-membru neexecutiv;
Cutitoiu Veronica-membru neexecutiv;

Costache Nicolae Cosmin —membru neexecutiv.

In conformitate cu hotirarea AGA nr.37/11.11.2021, componenta Consiliului de
Administratie, cu o duratid a mandatului de 4 ani incepand cu data de 13.11.2021,
gste urmatoarea:

Chiritescu Dumitru -Dorel- presedinte CA
Diianu Adrian -membru executiv;

Jianu Grigore -membru neexectiv ;

Nodea Ramona —membru neexecutiv;

Drondoe Grigore-membru neexecutiv;

Pruna Sorin Costin-membru neexecutiv;
Costache Nicolae Cosmin-membru neexecutiv.

In anul 2021, conducerea executivi a societitii a fost asigurati de :

Zaharia Alexandru- Director general (pand la 27.11.2021);

Daianu Adrian - Director general (incepand cu 28.11.2021);

Zaharia Alexandru- Director tehnic (incepand cu 28.11.2021);

Mitutoiu Constantin Doru- Director tehnic (pand la 27.11.2021);

Minca Daniela Simona- Director economic;

Vladdoescu Ilie- Director comercial;

Ianc Carmen Alina-Director productie (incepand cu 26.05.2021).

Directorul general are si calitatea de administrator executiv in cadrul Consiliului
de Administratie.

Prin hotararea Consiliului de Administratie nr.25/07.05.2021, s-a aprobat
propunerea Comitetului de Nominalizare si Remunerare de prelungire a contractelor
de mandat ale directorului general, directorului tehnic, directorului economic si
directorului comercial pe o perioadd de 4 luni, respectiv in perioada 26.05.2021-
26.09.2021.
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Consiliul de Administratie a aprobat propunerea Comitetului de Nominalizare
si Remunerare privind numirea doamnei Ianc Carmen Alina , in functia de director
provizoriu de productie incepand cu data de 26.05.2021 pe o perioadd de 4 luni, prin
hotararea nr.26/07.05.2021.

Prin hotdrdrea Consiliului de Administratie nr.53/16.09.2021, s-a aprobat
propunerea Comitetului de Nominalizare §i Remunerare de prelungire a contractelor
de mandat ale directorilor societdtii Edilitara Public SA pani la finalizarea
procedurii de selectie, pe o perioadd provizorie de maxim 2 luni (27.09.2021-
27.11.2021) avand in vedere dispozitiile Cap. X art. 17 din contractele de mandat ale
directorilor.

Prin hotararea Consiliului de Administratie nr.62/23.11.2021, s-a aprobat
propunerea Comitetului de Nominalizare si Remunerare privind numirea provizorie
pe 4 luni (28.11.2021-28.03.2022), pénid la finalizare procedurii de selectie, cu
posibilitatea prelungirii pentru motive temeinice, pana la 6 luni, pentru:

> Diianu Adrian - Director general;

> Zaharia Alexandru- Director tehnic;

» Mincid Daniela Simona- Director economic;
> Vladoescu Ilie- Director comercial;

» Janc Carmen Alina-Director productie.

Prin hotararea Consiliului de Administratie nr.8/27.01.2021 s-a aprobat
constituirea in cadrul CA a Comitetului de Nominalizare si Remunerare format din
3 administratori neexecutivi, pentru mandatul provizoriu:

> Nodea Ramona -presedinte;
» Daianu Adrian-membru ;

> Costache Nicolae Cosmin-membru .

Prin hotirarea Consiliului de Administratie nr.56/19.11.2021 s-a aprobat
constituirea in cadrul CA a Comitetului de Nominalizare si Remunerare format din
3 administratori neexecutivi, pentru mandatul de 4 ani (13.11.2021-12.11.2025):

» Nodea Ramona -presedinte;

» Costache Nicolae Cosmin-membru ;
> Prund Sorin Costin-membru.
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In conformitate cu art. 54 din OUG nr.109/2011, Comitetul de Nominalizare si
Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie elaboreazd un Raport anual
cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor in
cursul anului financiar.

Respectand prevederile OUG 109/2011 art.38, alin.1 si alin.2, asa cum sunt
reglementate si de Legea nr.111/2016, remuneratia directorilor este stabilitd de
Consiliul de Administratie si nu poate depasi nivelul remuneratiei stabilit pentru
membrii executivi ai Consiliului de Administratie . Ea este unica formd de
remuneratie pentru directorii care au si calitatea de administratori.

Astfel, remuneratia este formatd dintr-o indemnizatie fixd lunara stabilitd in
limitele prevazute la art.37 alin.3 si dintr-o componentd variabild constdnd intr-o
cota de participare la profitul net al societétii, acordarea de actiuni, stock-options sau
o schemd echivalentd, o schemé de pensii (nu e cazul la Edilitara Public S.A) sau o
altd forma de remunerare pe baza indicatorilor de performanta.

In ceea ce priveste componenta variabili a remuneratiei, precizim c&
indicatorii de performanta aprobati constituie elementele fatd de care se determina
componenta variabila ~ a remuneratiei pentru directorii societdtii, conform
prevederilor art.38.

Referitor la remuneratia membrilor Consiliului de Administratie, legiuitorul
prevede cd aceasta este stabilitd de Adunarea Generala a Actionarilor, in
urmatoarele limite:

1.Remuneratia membrilor neexecutivi este formata dintr-o indemnizatie fixa
lunard si o componentd variabila. Indemnizatia fixa nu poate depidsi de doud ori
media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate,
comunicat de Institutul National de Statisticd;

2. Remuneratia membrilor executivi este formatid dintr-o indemnizatie fixa
lunard si o componentd variabild. Indemnizatia fixd nu poate depasi de 6 ori media
pe ultimele 12 luni a céstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfaguratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate,
comunicat de Institutul National de Statistica.

in anul 2021 nu au avut loc majoriri ale indemnizatiilor fixe lunare
aferente directorilor si administratorilor societiatii Edilitara Public SA, acestea
ramanind la nivelul inregistrat in anul 2020.
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Ca si in cazul directorilor societatii, componenta variabild a remuneratiei
administratorilor executivi si neexecutivi are la baza indicatorii financiari si
nefinanciari aprobati.

La stabilirea indicatorilor cheie de performantd financiari si nonfinanciari
anexa la contractele de mandat ale administratorilor si directorilor societatii
Edilitara Public SA transmisi de citre Autoritatea Publicd Tutelard prin Scrisoarea
de Asteptdri, s-au avut in vedere indicatorii prevdzuti in Bugetul de Venituri si
Cheltuieli pentru anul 2021 aprobat conform prevederilor legale.

Prin Scrisoarea de Asteptéri, documentul de lucru care confine performantele
asteptate de la organele de conducere si politica actionariatului privind conducerea
societdtii Edilitara Public SA, s-au avut In vedere o serie de indicatori de
performantd pe care Autoritatea Publicd Tutelard 1i considerd adecvafi pentru
societate, in conformitate cu reglementarile Hotérarii Guvernului nr.722/2016, si
anume:
® Indicatori cheie de performanti-pentru monitorizarea performantei Consiliului

de Administratie;

® Indicatori nefinanciari de performantd -—guvernanta corporativd pentru
monitorizarea performantei Consiliului de Administratie;

@ Indicatori cheie de performantd-pentru monitorizarea performantei
Directorilor;

° Indicatori nefinanciari de performantd —operationali pentru monitorizarea
performantei Directorilor;

o Indicatori nefinanciari de performantd -guvernanta corporativd pentru
monitorizarea performantei Directorilor.

La data de 31.12.2021, situatia realizdrii indicatorilor cheie de performantd se
prezinta astfel:
1. Pentru administratorii societdtii Edilitara Public SA —gradul de realizare al

indicatorilor cheie de performanta financiari si nefinanciari este de 147 %o;
2. Pentru conducerea executiva- gradul de realizare al indicatorilor cheie de
performanta financiari si nefinanciari este de 123 %.

Detalii 1n acest sens sunt prezentate In Informarea nr.2892/07.03.2022
privind situatia realizarii indicatorilor cheie de performanta la 31.12.2021, aprobata
prin hotdrarea CA nr.22/11.03.2022 si hotararea AGA nr.16/14.03.2022.
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Acordarea componentei variabile pentru administratorii si directorii societatii
se face 1n conformitate cu reglementérile din contractele de mandat si se situeaza la
nivelul a doud indemnizatii fixe brute lunare 1n vigoare la data acordérii.

Pentru anul 2021 indemnizatiile aferente contractelor de mandat ale
directorilor sunt in cuantum de 1.111 mii lei, din care: 974 mii lei componenta fixa
si 137 mii lei componenta variabild; pentru Consiliul de Administratie : 278 mii lei
componenta fixa si 24 mii lei componenta variabila, iar pentru secretarul din cadrul
Consiliului de Administratie si AGA, suma de 42 mii lei.

Conform prevederilor din contractele de mandat, directorii societatii Edilitara
Public SA au dreptul la un numar de 30 zile lucratoare de concediu de odihna anual,
precum si la indemnizatia aferenta. In situatia in care pana la sfarsitul anului, din
motive obiective acestia nu 1si efectueaza total sau partial concediul de odihné, pot
solicita Consiliului de Administratie sd aprobe fie compensarea in bani a zilelor de
concediu de odihna neefectuate, fie efectuarea acestora in anul urmator.

Totodatd, in contractele de mandat ale directorilor, se prevede cd in cazul
revocarii din functie inainte de expirarea duratei mandatului , din motive
neimputabile lor, acestia vor beneficia In continuare de drepturile banesti aferente
functiei, pand la expirarea mandatului, iar in cazul demisiei, directorii anuntad
societatea Edilitara Public SA cu cel putin 45 de zile privind intentia de incetare a
mandatului.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, supunem spre aprobare prezentul
Raport al Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de
Administratie al societatii Edilitara Public SA pentru anul 2021.

COMITETUL DE NOMINALIZARE SI REMUNERARE
P
Nodea Ramona — presedinte; (M
Costache Nicolae-Cosmin-membrix-
Pruna Sorin Cosfhin-membru. /
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