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RAPORTUL AQMINISTI}ATORILOR
PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA DE EDILITARA PUBLIC SA
PE ANUL 2020

Societatea Edilitara Public SA Targu Jiu a fost infiintatd la data de
01.08.2010 prin reorganizarea Directiei de Servicii Comunale Targu Jiu in
societate comerciald pe actiuni, conform Hotararii Consiliului Local nr. 190 din
26.07.2010, in conditiile OUG nr.79/2008, OG nr.71/2002, Legii nr.51/2006,
Legii nr. 31/1990 si Legii nr.215/2001.

Sediul societitii este in orasul Targu Jiu, str.Victoriei nr. 45, bl. 45,
judetul Gorj.

Societatea Edilitara Public S.A. este inmatriculata la Oficiul Registrului
Comertului Gorj cu nr. 718/352/19.08.2010, are cod de inregistrare fiscala
RO27295841 si este Inregistrata in scopuri de platitor de TVA de la data
infiintarii.

Referitor la capitalul social, Municipiul Targu Jiu prin Consiliul Local are
calitatea de actionar unic la Societatea Edilitara Public SA si detine 100% din
capitalul social in valoare de 3.869.979 lei, reprezentand 3.869.979 actiuni (1

lew/ actiune).

Adunarea Generala a Actionarilor este organul de conducere al societatil
care decide asupra activitatii acesteia, coordoneaza politica economico-sociald
si comerciald gi este constituita dintr-un numér de 2 reprezentanti desemnati
prin hotérére a Consiliului Local.



La nivelul anului 2020,Societatea Edilitara Public SA a fost administrata
in sistem unitar de un Consiliu de Administratie compus din 5 membri, din care
3 membri neexecutivi,in conformitate cu prevederile 0.U.G.nr.109/2011.

Structura Consiliului de Administratie,validat si aprobat de A.G.A. a fost
urmatoarea:

» Jianu Grigore — presedinte

» Zaharia Alexandru — membru executiv

» Farta Constantin — membru neexecutiv

» Vladoescu Ilie — membru executiv

» Cilniceanu Dumitru Liviu — membru neexecutiv.

in cele 12 luni ale anului 2020, activitatea Consiliului de Administratie s-a
concretizat intr-un numar de 12 sedinte, stabilite in functie de problemele ce au
necesitat analiza si aprobare, printre care cele mai importante sunt

e Analiza si aprobarea tarifelor pentru sectiile si sectoarele de activitate
din cadrul societatii pentru anul 2020;

e Aprobarea Raportului privind activitatea de audit public intern aferent
anului 2019;

e Referat privind propunerea de organizare si functionare Piata Centrald si
Piata 9 Mai din municipiul Térgu Jiu;

e Nota justificativa privind Lista cheltuielilor de capital pentru anul 2020
Cu anexe;

e Aprobarea referatului privind fundamentarea Bugetului de Venituri s
Cheltuieli pentru anul 2020;

e Referat privind aprobarea obiectivelor si indicatorilor cheie de
performantd, anexa la contractele de mandat ale administratorilor si
directorilor, ca urmare a propunerii BVC 2020;

o Informare privind situatia realizarii obiectivelor si criteriilor de
performanta la data de 31.12.2019;

e Program de dezvoltare SCIM in cadrul societdtii Edilitara Public SA pe
anul 2020;

e Raport de control financiar de gestiune pe anul 2019;

e Program de control financiar de gestiune pe anul 2020;

e Referat privind propunerea de aprobare a inchirierii prin licitatie publica
deschisd cu strigare a spatiulul in suprafata de 92 mp din incinta Halei
Lactate Flori si a amplasamentului in suprafatd de 32 mp situate in Piata
Centrald din municipiul Targu Jiu;



Actualizarea Programului Anual al Achizitiilor Publice pe anul 2020;
Raport privind inventarierea unor bunuri de natura mijloacelor fixe din
domeniul Edilitara Public SA;

Referat privind propunerea pentru aprobarea Regulamentului  de
organizare si functionare a pietei de Gros din municipiul Targu Jiu;
Modificari ale Organigramei si Statului de Functii;

Propunere privind aprobarea situatiilor financiare la 31.12.2019;

Raport privind activitatea desfisuratd de membrii Consiliului de
Administratie pe trim.I 2020;

Informare privind situatia economico-financiard pe trim.I 2020;
Informarea privind activitatea desfasuratd de societatea Edilitara Public
SA pe anul 2019;

Raport privind evaluarea directorilor societatii pe anul 2019;

Raportul Comitetului de nominalizare si remunerare al Consiliului de
Administratie pe anul 2019;

Informare privind desfasurarea Planului de audit pe trimestrul I si
implementarea recomandarilor din misiunile de audit;

Referat privind modificarea si actualizarea Planului multianual de audit
intern aferent perioadei 2020-2022;

Raport de control financiar intern de gestiune semestrul I 2020;

Expunere de motive privind modificarea si aprobarea unui nou Stat de
Functii si a unei noi Organigrame valabile incepand cu data de
01.08.2020;

Informare privind situatia economico-financiard pe sem.I 2020;

Raport privind activitatea desfasuratd de membrii Consiliului de
administratie pe semestrul I;

Referat privind inregistrarea in contabilitate a sumei expuse mai jos , pe
seama rezultatului reportat aferent exercitiilor financiare precedente,
conform Ordinului  1802/2014  pentru aprobarea Reglementérilor
contabile privind situatiile financiare anuale consolidate;

Codul de conduitd eticd si profesionald a societatii Edilitara Public S.A;
Raport privind activitatea desfasuratd de membrii Consiliului de
Administratie pe trim.I11 2020;

Informare privind situatia economico-financiara pe trim.I1T 2020;
Expunere de motive privind modificarea si aprobarea unui nou Stat de
Functii si a unei noi Organigrame valabile incepand cu data de
12.11.2020;

Expunere de motive si anexele cu tarifele ce urmeazd a fi practicate in
sezonul rece 2020-2021;



o Raport privind inventarierea patrimoniului Edilitara Public SA pe anul
2020;

e Programul anual al achizitiilor publice pe anul pe anul 2021-estimat;

° Referat privind propunerea de aprobare a inchirierii prin
licitatie publica cu strigare a spatiului in suprafata de 92 mp din incinta
halei  Lactate-Flori’’, situat in Piata Centrala a municipiului Tg Jiu .

Conducerea activitatii curente este asiguratd de catre directorul general si de
3 directori executivi, ce exercitd atributii de conducere, in limitele competentel
stabilite prin contractele de mandat.

Directorul general are si calitatea de administrator executiv in cadrul
Consiliului de Administratie.

Situatia economico-financiar inregistrata pe anul 2020
Din analiza situatiilor financiare ale societatii Edilitara Public SA la data
de 31.12.2020, respectiv: Bilant, Contul de Profit si Pierdere, Situatia
modificarilor capitalului propriu si Situatia Fluxurilor de trezorerie pentru
exercitiul financiar sncheiat la aceastd datd precum si alte Note Explicative, se
constati realizarea urmatorilor indicatori :
Venituri totale :  44.403.382 lei ;
Cheltuieli totale : 43.676.157 lei ;

Profit brut : 727.225 lei;
Impozit pe profit:  110.890 lei;
Profit net : 616.335 lel.

Repartizarea profitului net s-a efectuat in conformitate cu O.U.G. nr.
64/2001 modificatd si completatd de O.U.G.nr. 47/2012, din care dividende
cuvenite actionarului unic: 147.267 lei. Acestea vor fi virate in termen de 60
sile de la termenul legal prevazut de lege pentru depunerea situatiilor financiare
anuale.

La intocmirea situatiilor financiare anuale au fost respectate prevederile
Legii contabilitdtii nr. 82/1991, republicata, cu modificirile si completdrile
ulterioare si ale O.M.F.P. nr. 1802/2014 pentru aprobarea reglementarilor
contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare
anuale consolidate.



La stabilirea obiectivelor si indicatorilor cheie de performanta si de
guvernanta corporativa s-au avut in vedere indicatorii prevazuti in Bugetul de
Venituri si Cheltuieli pentru anul 2020 aprobat in conformitate cu prevederile
legale.

in conformitate cu art. 54 din OUG nr.109/2011, Comitetul de
Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de Administratie elaboreaza
un Raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate
administratorilor si directorilor in cursul anului financiar.

in vederea fundamentarii propunerii privind stabilirea indemnizatiei fixe
lunare a directorilor i administratorilor societatil Edilitara Public SA, s-a avut
in vedere adresa nr.4654/26.11.2019, emisa de I N.S.-Directia Judeteand de
Statisticd Gorj prin care s€ certifica castigul salarial mediu brut pe ramura
Colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor; activitati de recuperar¢ a

materialelor reciclabile; activitati si servicii de decontaminare”.

Prin urmare, a fost intocmit Referatul nr.13222/27.11.2019 privind stabilirea
cuantumului componentei fixe a remuneratiei membrilor executivi si neexecutivi ai
Consiliului de Administratie incepand cu 01.01 .2020.

Propunerile Comitetului de Nominalizare si Remunerare privind cunatumul
indemnizatiilor fixe brute lunare pentru directori si administratori, incepand cu
01.01.2020 au fost aprobate prin HCA nr.1/2020, nr.2/2020 si Hotararea AGA
nr.1/2020.

Ca §i in cazul directorilor societdtii, componenta variabild a remuneratiei
administratorilor executivi si neexecutivi are la baza indicatorii financiari si nefinanciari

aprobati.

La data de 31.12.2020, situatia realizarii obiectivelor si indicatorilor cheie de
performanta se prezinta astfel:
1. Pentru administratorii societatii Edilitara Public SA -—gradul de

indeplinire a indicatorilor cheie de performanta este de 133 %,
7. Pentru conducerea executiva- gradul de realizare a indicatorilor cheie de
performanta este de 116 %.

Detalii in acest sens sunt prezentate in Informarea nr.2678/18.03 2021
privind situatia realizarii obiectivelor si indicatorilor cheie de performantd la
31.12.2020.

Acordarea componentei variabile pentru administratorii si directorii
societdtii se realizeazd in conformitate cu reglementarile din contractele de
mandat si se situeaza la nivelul a doua indemnizatii fixe brute lunare in vigoare
la data acordaril.



Pentru anul 2020, in conformitate cu prevederile Bugetului de Venituri si Cheltuieli
aprobat in conformitate cu prevederile legale, drepturile salariale aferente contractelor
de mandat ale directorilor sunt in cuantum de 1.051 mii lei, din care: 914 mii lei
componenta  fixd si 137 mii lel componenta variabild;  pentru Consiliul de
Administratie : 140 mii lei pentru componenta fixd si 24 mii lei prevazuti pentru
componenta variabild iar pentru alte comisii si comitete constituite potrivit legii suma de
42 mij lei.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,
JIANU GRIGORE—P/BESEDINTE
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